
 

 

توانید با شماره  تهیه این کتاب می جهت
 های ذیل تماس حاصل نمایید. تلفن

47734773-570 

54072070575 
 
 

 های بکهـتوانید در ش ن میهمچنی
اجتماعی ایتا و تلگرام با شماره فوق 

 سفارش خود را ثبت فرمایید.

 
 

  :کانال ایتاnashrehoghoghepoya 

   :کانال تلگرامhoghoghepoyapub  
  :کانال پیام رسان بلهpooya_law   
  :کانال پیام رسان سروشpooyalaw   
  :فروشگاه اینترنتیwww.hpbook.ir 

 

http://www.hpbook.ir/


قاضی بر شعبه و کادر نظارت نحوه 

 C.M.S اداری از طریق سیستم

 
 

 (یدادگستر ی)قاض ی جنت  یعطائ  دیمج 
 )کارمند دادگستری( رضا زارعی

 

  ایحقوق پو نشر



 

 فهرست

 7 مقدمه

 1 دفتر ریمد فیوظا

 91 (یامور دفتر ی)متصد گانیبا فیوظا

 91 (سیرنوی)تقر یمنش فیوظا

 99 یمدن یدادرس نییدر قانون آ مواعد

 99 بدون سه گانه و بدون وقت و اوقات بلا اقدامهای  پرونده استخراج

 99 نشده تیدستورات بلااقدام و رو یجستجو گرید روش

 93 وقت اقدام نشده دادگاه یجستجو گرید روش

 93 پرونده یبرگ شمار تیوضع یبررس

 96 فاقد ابلاغهای  هیمشاهده اجرائ نحوه

 96 کارشناس هیابلاغ نظر عدم

 97 شعب یبازداشت تیوضع یبررس

 برنگشته زارسال شده و هنو پیکه به واحد تاهایی  دادنامه استخراج

 است 
99 
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 31 بازداشت موقت اظهارنظر نشده یاستخراج قرارها نحوه

 39 بدون ابلاغ یینها میتصم گزارش

 33 شعبه یآمار عملکرد استخراج

 39 شعبه یو ادار ییقضا ازیامت استخراج

 33 اصحاب پرونده حهیعدم ثبت لا ایمطلع شدن از ثبت  نحوه

 30 خوانده یبرا هیو ضمائم ابلاغ وستیمشاهده ارسال پ نحوه

 36 هیدرج علت حضور در برگ اخطار یبررس

 37 خاص خیتار یاطیوقت احتهای  استخراج پرونده نحوه

 39 شده توسط دفتر دادگاه نییاوقات تع دیو مشاهده علل تجد یبررس

 31 صادر شده و چاپ نشدههای  برگ جلب یریگیپ

 31 یحبس شخص زندان زانیاطلاع از م نحوه

 91 کسب شده توسط شعب یمنف ازیمشاهده امت نحوه

 99 طرف دعوا یبرا دنظریارسال به موقع دادخواست تجد یبررس

 93 ستمیثبت شده در س ییمکاتبات قضا یبررس امکان

 99 بانیپشت رمز

 93 ییقضا نیآنلا استعلام



 

  (5)   فهرست 

-)زندانها  سازمان ریسا ای ییقضا یمکاتبات واصله از واحدها یبررس

 ثبت(-ناجا
90 

 96 صادر شده ییدستورات قضا یجستجو

 96 شده در دفتر اوقات پرونده نییتعهای  و مشاهده وقت یبررس نحوه

 97 هستند هیکه قابل تجزهایی  پرونده یبرا یأر تیوضع یبررس امکان

 99 ثبت احوال نیاستعلام آنلا قیشخص از طر اتیح تیوضع یبررس

 91 آ.د.م 03استخراج قرار رد دفتر مطابق ماده نحوه

 31 دفتر دادگاه یاعضا یبرا یاز گزارش دفتر به قاض استفاده

 39 مشخص شدن لف کردن پرونده توسط دفتر دادگاه نحوه

 33 شده در روز توسط دفتر نییتع یاطیمشاهده تعداد اوقات احت نحوه

 39 جلسه شیگزارش پ مشاهده

 33 أیانشاء کننده و شرکت در ر کیصادره شعبه به تفک یآرا مشاهده

 36 وجه( افتی)در یدادرسهای  نهیهز افتیدر کنترل

 37 یاعلامهای  یآگه

 39 اقدامات انجام شده توسط شعبه یجستجو نحوه

 شده نییشعبه که توسط دفتر تع اریاوقات در اخت یجستجو امکان

 است
31 
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 01 ییسمت قضا یبرا یکشور یابیسابقه  امکان

 09 ابلاغ دشعبه در داشبور کیمشاهده درصد ابلاغ الکترون نحوه

 09 استخراج اقدامات انجام نشده شعبه نحوه

 03 شعبه یآمار رتیاستخراج گزارش مغا نحوه

 00 یکنترل یفیو ک یکم گزارش

 06 ...و ابتین یمشاهده اقدامات انجام شده در شعبه مجر نحوه

 07 ابتیبه شعبه با موضوع ن یارجاعهای  اطلاع از پرونده نحوه

 09 ...اعسار وهای  استخراج پرونده نحوه

 01 صادره دادگاه در موضوعات مختلف یمشاهده آرا نحوه

 01 مختص شعب یسامانه جامع آمار یکاربردهای  گزارش کد

 

  



 

  (7)   مقدمه 

 مقدمه

سیسوت  ضاوایی داهوته داهوز  ام اهمیوق و ن و         موررد اطلاعاتی در  کمترینهر فردی که 

در جریان دادرسی آگاه اسق. مزیر دفتر دا ترجه ده وظوای  و اتتیواراتی    مزیران دفاتر دادگاه

 .کنز می که دارد ن شی اساسی در تسریع یا ترضی  جریان دادرسی ایفا

مسئرل نظ  دادن ده امرر دفتر دادگواه اسوق و دوا    و ضاضی دادگاه مست ی  مزیر دفتر میر نظر 

جمله تعیین وضق رسیزگی  دعرت اصحاب دعورا  ادولا     جاری دادگاه امانجام دسیاری ام امرر 

. عزم اجرای هور کوزام ام مورارد    دخشز می دفتر دادگاه را نظ   سایر امررانجام و  ضااییاوراق 

 .دگرد می دادرسییجاد وضفه در امر مذکرر داعث ا

چنز کارمنز نیز دوه عنوران    وتر فراه  نمردن م زمات دادرسی اسق مسئرلیق اصلی مزیر دف

 کننز. می ثبات دا مزیر همكاری یات ریرنریس و دایگان 

در واضع مزیران دفاتر دا همكاری کارمنزان ترد ممینه هر چه دهتر انجام هزن امرر ضاوایی را  

دهنوز   موی  اضزاماتی را انجوام   ام آنها در اساس وظای  محرله ترد و هر کزامز نفراه  می نمای

 .نمایز می که ضاضی هعبه در حسن انجام آنها نظارت

دوا  ماده موذکرر  مرتكبان هر یک ام تخلفات ذیل ؛ ضانرن نظارت در رفتار ضاات 97مطادق ماده 

توا چهوار محكورم    درجه یوک   ترجه ده اهمیق و هرایط ارتكاب  ده یكی ام مجاماتهای انتظامی

متصوزیان امورر    نظموی  عزم نظارت منتهی ده دیآن ماده یعنی ) 7که در اساس دنز   هرنز می

نكواتی در تصورن نحوره نظوارت ام طریوق       دوه (ی در عملكرد اداری هعبیهعب مراجع ضاا

 .گردد می آن نیز دیانهای  هرد و راه حل می سیست  سمپ اهاره

طراحی هزه اسق که ایون امكوان   ای  یی )سمپ( ده گرنهمزیریق پرونزه ضااای  سیست  رایانه

رؤسوای کول دادگسوتری ها رؤسوای       ر هور لحظوه موزیران دسوتگاه ضاوایی     د ووجرد دارد 

نیوز  ام طریوق سوامانه جوامع آمواری )سوجا( و      تراننز  می و نیز ضاات محترم هعبها  مجتمع

سمپ در عملكرد کاردران هعب نظارت نماینوز و در صوررتی کوه    های  جستجری درتی ام فرم

داده مورارد  ن ص و یا کرتاهی و سهل انگاری صررت گرفته داهز تذکرات لامم جهوق اصولا    

البته این نكته ضادل ذکر اسق که اصلا  مرارد ن ص در سیست  دایز ده درستی و واضعوی    هرد

م منفی نباهز چرا که انجام این مرارد جوز   صررت گیرد و رفع آن صرفا درای عزم کسب امتیا

مزارک مشكرک و ثبق غیر واضعی محسرب هزه و ام طرف معاونق پژوه  و نظوارت مرکوز   

 گردد. می آمار دررسی
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علوق غیور واضعوی تجزیوز هورد و یوا تعیوین         هدر صررتی که وضق دادگواه دو   :ده عنران مثال

وری و صوفر هوزن    مشمرل حذف دهره دی مررد و یا ثبق مزارک تكراری انجام هردهای  وضق

 .گردد می امتیام هعبه

 

ترانیوز در کانوال همیوار سومپ دوه نشوانی        موی  مطالب آمرمهی و نكات کواردردی سومپ را  

@hamyarsamp .در پیام رسان ایرانی سروش دنبال کنیز 

 

  



 

  (11)   نشده تیدستورات بلااقدام و رو یجستجو گریروش د 

 
 و رویت نشده روش دیگر جستجوی دستورات بلااقدام

روش دیگری غیر ام سامانه جامع آماری درای جستجری دستررات صوادر هوزه ترسوط م وام     

توران دسوترر    موی  دفتور ضاایی وجرد دارد که ام طریق فرم جستجری دسترر ضاضی هعبه ده 

 .( هعبه جلرگیری هرد-4تا ام کسب امتیام منفی )استخراج اضزام نشزه را 
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 روش دیگر جستجوی وقت اقدام نشده دادگاه

ترانز ده روش دیگری نسبق ده جستجر و استخراج اوضات اضزام نشوزه دادگواه    می م ام ضاایی

نسبق ده تجزیز وضوق و یوا اضوزام و ادطوال     گذرد و هنرم دفتر دادگاه  می که ام تاریخ وضق آن

اوضوات اضوزام نشوزه را دوه       کاری انجام نزاده اسق اضزام نمایز تا ه  جهق درطرف کردن  آن

 ( هعبه جلرگیری هرد.-7دفتر هعبه تذکر دزهز و ه  ام کسب امتیام منفی )

 
 بررسی وضعیت برگ شماری پرونده

روی اوراق پرونزه و نیز در مموان ارسوال پرونوزه دوه     ام آنجایی که ثبق تعزاد اوراق پرونزه در 

 -تبصوره  )ضوانرن آ.د.ک   41تبصره ماده الزام ضانرنی دارد   دادگاه دیگر در فرم مكاتبات ضاایی

رعایق مفاد این ماده در تصرن هماره گذاری اوراق پرونزه ترسط موزیر دفتور در دادسورا و    

ده سه ماه توا یوک سوال انفصوال ام توزمات      دادگاه  الزامی و تخل  ام آن مرجب محكرمیق 

در درنامه سمپ نیز فیلز مخصرن درج اوراق پرونزه پی  دینی هزه اسوق توا    (.دولتی اسق

کاردران هوعب نسوبق دوه ایون مهو        که کاردر نسبق ده درج آن اضزام نمایز  حال در مراردی

توران   موی  ونزه تاندرای مشاهزه تعزاد اوراق درج هزه در سمپ در یک پر  کننز نمی اضزام

 .ضرار گیردام طریق صفحه اطلاعات اولیه پرونزه در ضسمق تعزاد اوراق پرونزه ضادل مشاهزه 



 

  (15)   پرونده یبرگ شمار تیوضع یبررس 

   

مرصورف را  هوای   یسق پرونزهپرونزه نظارت کنز و لاگر م ام ضاایی دخراهز در همارش اوراق 

ی در این تصورن مبنوی دور    سامانه جامع آماری نیز گزاره در ضسمقر داهته داهز در اتتیا

کوز  ام طریق اطلاعات پایه گزارهات مزیریق دوا وارد کوردن   وجرد دارد که عزم درگ هماری 

 تران ام سامانه استخراج کرد. می  در فیلز مردرطه 6677گزارش 
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 فاقد ابلاغهای  نحوه مشاهده اجرائیه

اجرائیه طبق م ررات آیین دادرسوی موزنی    ضانرن اجرای احكام مزنی که ادلا  8مطادق ماده 

همان ضانرن دا دادگاه نخستین اسق  لوذا دورای    4آیز و صزور آن نیز مطادق ماده  می ده عمل

اینكه م ام ضاایی دخراهز ام انجام یا عزم انجام این عمل )صزور ادلا  اجرائیوه( ترسوط دفتور    

آن  امجامع آماری  دا روهی سریع تور   علاوه در استفاده ام گزارهات سامانه  مطلع هرد دادگاه

ضسمق جستجری مزارک پرونزه و گزینه اوراق ضاایی سپس گزینه جسوتجری اجرائیوه را    ام

را انتخواب کورده و نسوبق دوه تهیوه       تیرگزینه  "دارد آیا ادلاغیه"در ضسمق انتخاب کرده و 

 نمایز. می گزارش اضزام

 
 عدم ابلاغ نظریه کارشناس

هرد و نیام دوه   می ترسط هعبه صادر  ضرار کارهناسی و یا هر ضرار اعزادی دیگردر مراردی که 

ادلا  دارد م ام ضاایی این امكان را دارد که ام طریق ضرار مررد نظر و گزینوه سواد ه ادولا  در    

ای  ادلاغیوه   منری اضزامات همان ضرار دترانز مشاهزه نمایز که آیا دعز ام صزور ضرار کارهناسی

 ه درای طرفین پرونزه و یا کارهناس مردرطه صادر هزه اسق یا تیر؟ترسط هعب

 



 

  (17)  شعب یبازداشت تیوضع یبررس 

 بررسی وضعیت بازداشتی شعب

درترردار اسوق و نسوبق   ای  دارای دامداهتی در هعبه ام اهمیق ویژههای  ام آنجایی که پرونزه

ترانوز   موی  لذا ضاضی محترم هعبه  عمل آیز هدایز تسریع دها  ده تعیین تكلی  این گرنه پرونزه

 هعبه ترد را دررسی و کنترل نمایز.های  وضعیق دامداهتی  ام دو روش

 روش اول ام فرم جستجری دفتر دامداهتی دا انتخاب آترین وضعیق دامداهتی

 
 روش دوم ام طریق سامانه جامع آماری
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 است برنگشته زکه به واحد تایپ ارسال شده و هنوهایی  استخراج دادنامه
 ...که به واحد تایپ ارسال شده وهایی  استخراج دادنامه

هورد و دوه    نموی  ترسوط هوعبه انجوام    ها تایپ دادنامه  ام آنجایی که در درتی ام هعب دادگاه

 هورد کوه تایوپ دادناموه     موی  مشاهزههرد در مراردی  می واحز رایانه )ماهین نریسی( ارسال

جورع و در نتیجوه اطالوه    انجامز و این امرر مرجب نارضوایتی اردواب ر   میچنزین روم ده طرل 

گردد  لذا اگر م ام ضاایی دخراهز در ایون مرضورع نظوارت نمایوز ام طریوق فورم        می رسیددا

ترانوز دوه ایون     موی  "ارسال هزه ده تایپ"جستجری تصمی  نهایی دا انتخاب وضعیق در روی 

 دسترسی داهته داهز.ها  دادنامه

 
ام گزارش اوضوات و گوزارش تجزیوز اوضوات هوعبه نیوز         ام طریق گزارش سامانه جامع آماری

که ترسط دفتر هعبه دا علق عزم وصرل پرونزه ام واحز تایپ تجزیز هوزه اسوق   هایی  پرونزه

نیز ضادل استخراج اسق  البته منرط ده این اسق که کاردر هعبه )منشی محترم( علق تجزیوز  

 وضق را ده درستی انتخاب کرده داهز.
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 قرارهای بازداشت موقت اظهارنظر نشده نحوه استخراج

حزاکثر مهلوق اظهوار نظور دادسوتان در     ضانرن آیین دادرسی کیفری  16و  276 مرادمطادق 

داهوز کوه دورای اسوتخراج ایون       موی  سواعق  27 مررد ضرار دامداهق مرضق صادره ی دامپرس

دور روی  ده این صررت کوه وضوعیق آن را   مین کیفری أگزارش ام طریق فرم جستجری ضرار ت

دزیهی اسق وضتی دورای  تران اضزام کرد. می هرد می انتخاب "ارسال هزه ده اظهار نظر"گزینه 

 اظهوار  ترسوط  هزه تاییز"مخال  ثبق هرد وضعیق آن ده یا  اظهار نظر مرافق  ضرار دامداهق

 کنز. می تغییر "نظر اظهار ترسط هزه نظر یا رد

ه  وجرد دارد که مطوادق تبصوره    "های اناطه اظهارنظر نشزهضرار"مشاده همین مرضرع درای 

 داهز. می روم سه مهلق اظهار نظر دادستان در تصرن ضرار اناطه دامپرس 29ماده  9

 
  



 

  (11)  شعبه یو ادار ییقضا ازیاستخراج امت 

 استخراج امتیاز قضایی و اداری شعبه

 کسوب هوزه اسوق    درای استخراج گزارش امتیامات ضاایی و اداری هوعبه کوه در طورل مواه    

هوزه و دوا اعموال     گزارش امتیام عملكردی هعبترانیز ام ضسمق گزارهات مزیریتی وارد  می

تنظیمات مررد نظر اضزام ده تهیه گزارش امتیامات کرد.لامم ده ذکر اسق که دورای تهیوه ایون    

 داهز دایز حتما ماه دوه پایوان رسویزه داهوز و     می گزارش دزلیل اینكه جز  گزارهات مزیریتی

ماه جاری وجورد   اتآمار مردرطه ترسط مرکز آمار تثبیق هزه داهز دنادراین امكان تهیه امتیام

 نزارد.

 
  



 

  (17)  خاص خیتار یاطیوقت احت یها نحوه استخراج پرونده 

 تاریخ خاص احتیاطیوقت های  پروندهنحوه استخراج 

دارای وضق احتیاطی در یک تاریخ تان هستنز دایز ترسط دفتور دادگواه دوه    که هایی  پرونزه

 .. فرامورش .دلیل کثرت کار و یوا  ههعبه دنظر ضاضی محترم هعبه رسانزه هرد  در مراردی که 

 نیوز   ضاوایی تورد   ماضاضی هعبه ضرار دهز  م و  احتیاطی را در اتتیارهای  کنز که پرونزه می

مرصورف را اسوتخراج   های  و نرع وضق پرونزههعبه تعزاد متنی  ترانز ام ضسمق دفتر اوضات می

 نمایز.

 
  




