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اص جولِ ساّىبسّبی هٌبست ثشای جلاَگیشی اص وسات اهشیابص هٌفای     
اًجبم ثِ هَلغ سىبلیف لبًًَی ٍ الذاهبر همشس دس ثشًبهِ ساوخ اساز واِ    

 ثِ غَسر غحیح ٍ ثِ هَلغ اًجبم ضَد.ثبیذ 
ثبضذ وِ ّش وذام اص هاَاسد   هی صیش جضء ػلل اهشیبص هٌفی ضؼت سدهَا
اگش دس صهبى خَد اًجبم ضَد ثبػث وسات اهشیابص هٌفای ًخَاّاذ     اػلاهی 
 گشدیذ.

تعذاد 

ٍلت 

تاخیر در 

 الذام

4- 

هىاتبات 

 لضایی
 رٍیت ًشذُ

3- 

هىاتبات 

لضایی 
 بذٍى پاسخ

3- 

تعذاد دستَر 

 تأخیردرالذام

5- 

تعذاد 

بازداشتی 

 هستلسم

 آزادی

10- 

تعذاد 

بازداشتی 
 بلاتىلیف

5- 

تعذاد 

ّای  پرًٍذُ
 تأخیردرالذام

5- 
 

 راّکار جلَگیری از کسب اهتیاز هٌفی
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دس غاَسسی واِ    "ّبی سبخیش دس الذام دشًٍذُ"هَؾَع ثؼٌَاى هثب  دس 
ذاهبر صیاش ثاشای   سٍص ّیچ وذام اص ال 7 دس اص گزضزدشًٍذُ  ثؼذ اص ثجز

 هحبسجِ خَاّذ ضذ. -5ثبضذ ثشای دشًٍذُ اهشیبص آى اًجبم ًطذُ 

  تعیین وقت احتیاطی یا رسیذگی  دستور   ارسال به ضابط 

 صذور ابلاغیه    مختومه شذن پرونذه 

دس غَسسی وِ اص سبسیخ ٍلز دشًٍاذُ   "سؼذاد ٍلز سبخیش دس الذام"ٍ یب دس 
سٍص گزضشِ ثبضاذ ٍ ًساجز ثاِ سجذیاذ      7)سسیذگی/احشیبقی/ًظبسر دفشش( 

هحبساجِ   -4غَسر ًگشفشِ ثبضذ اهشیابص  ٍلز ٍ یب اثكب  ٍ الذام ٍلز الذاهی 
 خَاّذ ضذ.

دس هىبسجبر دسیبفشی ًیض ثِ ّویي غَسر هحبساجِ خَاّاذ ضاذ ٍ دس    
غَسسی وِ ثِ هَلغ ًبهِ سٍیز ًطَد ٍ یب اگش هطوَ  ًبهِ ّبیی ثبضذ وِ 

 گشدد. هی ضبهل اهشیبص هٌفی ًیبصهٌذ دبسخ اسز ٍ دبسخی دادُ ًطَد
ف ضؼجِ سٍیز ًطاذُ ٍ یاب سٍیاز    سٍش سْیِ هىبسجبر لؿبیی وِ سَس
 ضذُ ٍ ٌَّص دبسخ دادُ ًطذُ اسز.
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 ثؼذ اص سثجیز آهبس سَسف هشوض،ػولىشدی ضؼجِ اهشیبص ثشای سْیِ آهبس 
هاذیشیز ٍاسد گاضاسش هاَسد    سَاى اص سبهبًِ جبهغ آهبسی ٍ گضاسضبر  هی
 الذام ًوَد. گضاسش اهشیبص لؿبیی ٍ اداسیضذُ ٍ ًسجز ثِ سْیِ ًظش 

دس ایي گضاسش ثشای فشم ّبیی وِ دس سوخ ثجز ضذُ ثبضذ ثش اسب  
اهشیابص آى هحبساجِ خَاّاذ    اهشیبصی وِ ثشای ّش فشم هػَة ضذُ اساز  

 ضذ.
 

 
سا صدُ ٍ دس  اػوب  سٌظیوبرهَسد ًظش گضیٌِ ّبی  ثؼذ اص اًشخبة گضیٌِ
 صًیذ. هی ًْبیز ثبصیبثی گضاسش سا

 عولکردی ضعبِاهتیاز استخراج آهار 
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سَساف وبسضٌبسابى ًظابسر هشواض      ر هبّبًِدس گضاسضبسی وِ ثِ غَس
ضَد هَاسدی ٍجاَد داسد واِ دس غاَسر     هی اسسب ّب  سی ٍ ثِ اسشبىثشس

سَسف وبسثشاى ضؼت هٌجش ثِ سازوش ٍ ًیاض دس غاَسر    ّب  ػذم سػبیز آى
سىشاس آى ٍ ػذم الذام دس سفغ اضىب  هٌجش ثِ غفش ضذى اهشیابص ضاؼجِ ٍ   

ضاَد واِ    های  اضبسُّب  سؼذادی اص آىگشدد وِ ثِ  هی ًیض حزف ثْشُ ٍسی
 لاصم اسز ّوىبساى هحششم ًسجز ثِ سػبیز آى الذام ًوبیٌذ.

هشؼذد هشوض، ًیبص ثِ سزوش ّبی  دس هَاسدی ًیض ثِ دلیل غذٍس ثخطٌبهِ
سَاًیذ هَاسد هزوَس سا  هی گشدد، وِ هی ًذاسد ٍ هٌجش ثِ غفش ضذى اهشیبص

 .اص فٌبٍسی اقلاػبر اسشبى دسخَاسز ًوبییذ
 

سوخ وِ وبسثشاى هحششم ًسجز ثاِ ثجاز آى دلاز    ّبی  اص جولِ فشم
وبفی ًذاسد ٍ اخیشا ًیض دس ًسخِ جذیذ اهىبى ثجز آى هحذٍد ضذُ ٍ ثاب  

ثجز سا داسد فشم غَسسوجلس اساز واِ ًىابر    دسششسی خبغی لبثلیز 
 ضَد. هی هْوی دس ایي خػَظ ثیبى

اغال ثاش وشجای ثاَدى     دس ایي خػَظ هكبثك ثشخی اص هاَاد لابًَى   
ثبضذ وِ  هی سحمیمبر همذهبسی ٍ اظْبسار اغحبة دػَی دس غَسسوجلس

 ضَد. هی جْز ضفبفیز هَؾَع ثِ ًىبسی اضبسُ
ٍ  دس ضؼتّب  لاػبر اًَاع غَسسوجلسایي فشم جْز ثجز اق  دادساشا 

دادگبُ ثشای اٍلبر، سحمیك یب سسیذگی، احشیبقی یب ًظبسر ٍ ٍلاز فاَق   
 هاَسد اساشفبدُ لاشاس   ٍ ... الؼبدُ، گضاسش جشیبى دشًٍذُ ٍ همذهبسی اداسی 

ٍ ًَع غَسسوجلس لسوز دس  گیشد هی ٍاحاذ لؿابیی    ثب سَجِ ثِ دشًٍاذُ 

ًااقع کاِ هٌجار باِ غافر      غیرٍاقعی یا سوپ بِ غَرت ّای  ثبت فرم

 ضَد هی ضذى اهتیاز

 غَرتوجلس
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اسساب   "اسسب  دشًٍاذُ ثاب هىبسجابر لؿابیی هىابًیضُ ثاب هَؾاَع         *
 ثِ جبی اسشفبدُ اص هىبسجبر سبیذی "هذاسن
 ساَی  اص دشًٍذُ ٍغَ  ػذم" ٍلز سجذیذ ػلز اص سٍیِ ثی اسشفبدُ *
 اًشخابة  ػذم ّوچٌیي /ٍالؼی غیش سبصی گبًِ سِ/ "دفشش ثِ ضؼجِ لبؾی
ِ  ضبهل سػوین وِ هَاسدی دس ًْبیی سػوینّبی  گبًِ سِ ّوِ ِ  ّوا  سا
 هجذد ٍسٍد ٍ دٍسُ دبیبى دس هَسد ثی هخشَهِ  ّوچٌیي / ضَد هیّب  گبًِ
 داسد اداهِ هبَّی سسیذگی دشًٍذُ ضذى هخشَهِ اص ثؼذ یب ٍ ثؼذ دٍسُ دس

 گشدد. هی دیگش وِ دس گضاسضبر هشوض هَسد ثشسسی ٍ هَاسد
 

ساّىبس غحیح ثشای افضایص اثلاغیِ الىششًٍیه ایي اسز واِ اثشاذا دس   
دسج ضاوبسُ هلای   ثاِ  ًسجز  ،غَسر ٍجَد ضوبسُ هلی ضخع دس دشًٍذُ

     َ د ٍ دس غاَسسی واِ   الذام سب اسشؼلام اص ثٌب ٍ یاب ثجاز احاَا  اًجابم ضا
خاذهبر  ضخػی دس ثٌب ثجز ًبم ًىشدُ ثبضذ، ثشای ثجز ًبم ثٌب ثِ دفابسش  

 الىششًٍیه لؿبیی ّذایز ضَد.
ساّىبس دیگش ّن ثشقشف وشدى هغبیشر هطخػبر ضخع اسز وِ دس 

 هكلت ثؼذی ثِ غَسر وبهل سَؾیح دادُ ضذُ اسز.
ذُ دس هَاسدی ًیض دس غَسر داضشي اقلاػبر ساجلی اص ضاخع دشًٍا   

اص ثٌااب هطخػابر ضاخع   ساَاى اص قشیاك اساشؼلام     های  )خَاًاذُ/هشْن( 
ثِ الذام  ،)خَاًذُ یبثی( ثؼذ اص اقویٌبى اص غحز اقلاػبر اسشخشاج ضذُ

 د.ثجز هطخػبر ضخع ًوَ

 راّکار غحیح برای افسایص ابلاغیِ الکترًٍیک
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 ،ًىشِ ثسیبس هْن: دس غَسسی وِ اص غاحز اقلاػابر اساشخشاج ضاذُ    

اًجابم ًذّیاذ ساب    ثِ ّیچ ٍجِ سبثمِ یبثی دسغذ ًذاضشیذ  100اقویٌبى 
 اقلاػبر ضخع دیگشی دس دشًٍذُ اػوب  ًطَد.

هَاسد ثسیبس صیبدی دیص آهذُ وِ ثذلیل ّویي خَاًذُ یابثی اضاشجبُ،   
ِ اقلاػبر  آى ضاخع  ضاَد ٍ ثاشای    های  ضخع دیگشی دس دشًٍذُ اؾابف

 .گشدد هی دسدسشّبی صیبدی ایجبد



   (C.MS)های پیشگیری از آن  و راهکار منفی شدن امتیاز شعب علل   46  
 

 اسساب  ّاب   اسشبىدس گضاسضبسی وِ اص هشوض آهبس ثشای فٌبٍسی اقلاػبر 
ضَد وِ  هی ضذُ ثِ ػٌبٍیي هَسد ثشسسی اضبسُضَد ثِ غَسر سفىیه  هی

لاصم اسز ّوىبساى هحششم فٌبٍسی اقلاػبر اسشبى هَاسد سا ثِ ًظش ضؼت 
هَسد ًظش ثشسبًٌذ سب ًسجز ثِ سفغ اضىب  ٍ ػذم سىاشاس دس آیٌاذُ الاذام    

 ًوبیٌذ.

 

 

 

 ارسالی هرکس آهار در خػَظ گسارضات ًظارتیّای  ای از ًاهِ ًوًَِ


